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Visión 



Visión  

Ser un fondo mutuo de inversión, sólido confiable, seguro y

rentable para sus afiliados, que contribuya a su bienestar

Socio - económico y se convierta en la mejor opción de

ahorro y crédito de los empleados de la bolsa de valores de

Colombia S.A y sus filiales.



Administración y Junta Directiva

Junta Directiva

Principales Suplentes Nombra

Nicolas Sánchez Anzola

Natalia Patarroyo Guio

Jorge Iván Abreo García

Andrea del Pilar Carrillo C.

Laura Nathalie Sánchez S.

Jenny Grandas Granados

Diana Carolina Riaño L.

Judy A. Alvarez Celis

Catalina Ruiz Vergara

Lizeth Rueda Valencia

bvc - Filiales

bvc - Filiales

Asamblea

Asamblea

Junta Directiva

Gerente

Juan Carlos Arroyave Cano

Revisor Fiscal Contador Especialista Analista.

Marín & Cárdenas LTDA Leidy Andrea Rojas García Marisol Carrillo Mora Tania J. Bejarano Q.



¿Qué es Fonbolsa?



¿Qué es Fonbolsa?

Es un Fondo Mutuo de Inversión, creado en el año 1.986 por los empleados de la BVC y con la

contribución de la Empresa. Fondo vigilado por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Fonbolsa

Filiales Controladas

Deceval Set Icap FX

Precia Set Icap Securities

CRCC 



Ahorro 

¿Quienes pueden ser afiliados?

Los colaboradores de la Bolsa de Valores de Colombia, sus

filiales y controladas, con contrato a término indefinido. Después 

de cumplir 2 meses en la organización

¿Cuánto  podemos ahorrar?

Desde el diez (10%) hasta el veinte  (20%) de una SMMLV.  Aportes 

congelados.

¿Cuánto aporta la compañía a nombre nuestro?

Ejemplo:  (año 2026) El 50% del ahorro legal

Ahorro legal afiliado 20% SMMLV
$350.181

Contribución empresa $175.090

Ahorro legal

Ahorro adicional
voluntario

El que exceda de veinte por ciento (20%) de un SMMLV. Aportes 
disponibles.



Contribución Empresa

¿Cómo se consolida la contribución de la empresa?

El afiliado que no cumpla un (1) año pierde el derecho a la contribución de la

empresa. 

El que cumpla un      (1) año tendrá derecho al  30%

El que cumpla dos    (2) años tendrá derecho al   60%

¿Qué es el Fondo de Perseverancia?

Son los excedentes resultantes de cada año, por retiro de los

afiliados antes de cumplir el tiempo para la consolidación de

la contribución de la empresa; este valor se distribuye en

su totalidad a 31 de diciembre de cada año, entre los

afiliados que han cumplido cinco (5) años continuos en el

fondo.

El que cumpla tres    (3) años  tendrá derecho al  100%



Ahorro 

¿Cómo se realizan los aportes al Fondo?

Todos los aportes se realizan a través de descuento por nómina, de 

las empresas patrocinadoras. El Fondo no recibe aportes por fuera.

¿Cómo se giran los aportes?

Solamente con el retiro definitivo del Fondo directamente a la 

cuenta del afiliado registrada.

¿Cómo se giran los créditos?

Ahorro legal

Ahorro adicional
voluntario

Se realizan a las cuentas propias del afiliado, a entidades financieras 

vigiladas por la Superintendencia Financiera de Colombia o 

instituciones educativas aprobadas por el Ministerio de Educación.

En primera instancia directamente al afiliado deudor en la cuenta personal

registrada en Fonbolsa, a entidades financieras vigiladas por la

Superintendencia Financiera de Colombia o instituciones educativas

aprobadas por el Ministerio de Educación.



Beneficios del fondo 

Líneas de crédito

Líneas de crédito de acuerdo a las

necesidades de los afiliados
Tasas  de interés bajas Facilidad y agilidad en el desembolso

Líneas de crédito Fonbolsa

Aportes legales congelados

y contribución empresa

Seguros

Todo Riesgo - SOAT

Pagaré en blanco del deudor

y carta de compromiso de la 

empresa patrocinadora

Hasta 12 meses

De 13 a 36 meses

Total aportes legales +

contribución empresa

DTF + 4.0

DTF + 5.0

Libre Inversión 

(Aportes)

Hasta 12 meses

De 13 a 36 meses

1 sueldo de cada afiliado

(salarios integrales 70%)

Pagaré en blanco del

deudor

DTF + 4.0

DTF + 5.0
Libranza

Valor causado prima de 

servicios
Anticipo Prima Hasta 6 meses DTF + 5.0 Prima de servicios

Hasta 12 meses DTF + 6 Valor total de la póliza Póliza de seguros

Valor aprobado por la

Junta Directiva
Línea Especial Hasta 60 meses DTF + 5.5

Plazo Tasa Valor a Prestar Garantía



Rentabilidad anual 2024



Rentabilidad acumulada 2024



Gracias
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